
! 1

Yrkesrettet utdanning
 

Kunnskapsparken Nord har i samarbeid med Troms 
fylkeskommune, oljeselskapet North Energy, OLF 

(Oljeindustriens Landsforening), NHO, LO og NAV 
gjennomført et forprosjekt med tema ”Yrkesrettet utdanning”. 
Her belyses petroleumsnæringens behov for spesialkurs i tillegg 

til formell kompetanse. Kursene har også stor verdi for mange 
andre handverksyrker i landsdelen.

Behov for arbeidskraft  
Olje- og gassvirksomhet er ikke lenger bare en framtidsvisjon for 
Nord-Norge. I 2010 omsatte petroleumsindustrien i landsdelen for 
3,64 milliarder kroner. 
Behovet for arbeidskraft innen denne industrien vil utvilsomt øke i 
årene som kommer. Derfor er det viktig å investere i kompetanse 
for å sikre verdiskapningen i nord.
I dag finnes det imidlertid få spesialkurs i nord rettet mot olje- og gassindustrien, i motsetning til i 
Sør-Norge. Mye arbeid er praktisk rettet og opplæringen kan derfor gjennomføres som korte, 
praktiske kurs, med oppfølging i bedrift. 

Målgruppen for Yrkesrettet utdanning
Det skal arrangeres kompetansegivende kurs for ungdom:  

- som har gjennomført Vg2/Vg3 og som er uten lærlingplass.
- som er beskrevet i læreplanene til videregående opplæring i Troms fylke.
- som et tilbud i Prosjekt til fordypning.
- som et tiltak for å øke gjennomføringen i videregående opplæring i Troms fylke.
- som petroleumsnæringen krever.
- som nordnorsk industri og næringsliv krever og etterspør.
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Eksempler på kompeansegivende kurs
 
• Stillaskurs (tildekking)   
• EX – opplæring (Elektriske anlegg innenfor eksplosjonsfarlige områder)
• TT - Tilkomst Teknikk 
• Stropp- og anhuker- / riggingkurs
• Liftkurs
• Arbeidsvarslingskurs
• Varmt arbeid-kurs

Det er viktig at kursene er konsentrert og at elevene får sertifikat etter gjennomføring og bestått 
kurs.

Stillas- og liftkurs gjennomføres i 2012 

Kursene skal gjennomføres som en pilot i samarbeid med arbeidslivet og Troms 
fylkeskommune.

• NAV Troms bidrar med oversikt over mulige kandidater til kursene.
• Arbeidslivet bidrar med sponsing, undervisningsmateriell og instruktører.
• Troms fylkeskommune bidrar med oversikt over kandidater til kursene og praktisk 

tilrettelegging for gjennomføring.
 
Yrkesrettet utdanning og NyGIV   
NyGIV er et tre-årig prosjekt som har som mål å etablere et varig samarbeid mellom stat, 
fylkeskommuner og kommuner for å bedre elevenes forutsetninger for å fullføre og bestå 
videregående opplæring.
Yrkesrettet utdanning og NyGIV er rettet mot samme målgruppe, og har derfor inngått et        
nært samarbeid i prosjektperioden. Dette samarbeidet søkes nå videreført og videreutviklet. 
Prosjektleder i NyGIV Tore Arnesen, Troms fylkeskommune, Liv Evenstad og prosjektleder 
Torbjørn Pedersen, Kunnskapsparken Nord, har vært sentral i dette samarbeidet.

Prosjektansvaret overleveres nå til NyGIV, men Kunnskapsparken Nord skal være med og 
videreføre koblingen mot bedrifter.

November 2011

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------


